JEGYZOKONYV

amely késziilt 2014. november 29. 10 6ra 30 perces kezdettel a
Wikimédia Magyarorszag Egyesiilet

soron kiviili, megismételt kozgytilésén, az 1075 Budapest, Madach Imre tér 3. szam alatt.

Jelen vannak: a jelen jegyz6konyv jelenléti ivén szerepl6 15 szavazasra jogosult egyestileti
tag és egy vendég.

Gervai Péter, az egyesiilet elnoke koszontétte a megjelenteket, majd megallapitotta, hogy 15
szavazasra jogosult egyesiileti tag van jelen; a megismételt, soron kivili kozgyilés a
meghivoban kihirdetettek alapjan a megjelentek szaméatol fuggetlentl hatarozatképes, igy a
kozgytilés megkezdhetd.

Az alapszabaly értelmében Gervai Péter elnok jelentkezett levezeté elnoknek, valamint
javasolta Toth Andreat jegyz6konyvvezetének, és jegyz6konyv-hitelesitének. A jeloltek
elfogadtak a jeloléseket. Tovabbi javaslat, észrevétel nem érkezett.
A jelenlévok nyilt szavazassal, 14 igen, egy tartozkodas meghoztak az alabbi hatarozatot:
10/2014. (XI.29) szamu kozgytlési hatarozat
A kozgyiilés levezetd elnoke Gervai Péter.
Nyilt szavazassal, a kozgytilés egyhangiian meghozta az alabbi hatarozatot:
11/2014. (XI.29) szamu kozgyilési hatarozat
A kozgyiilés jegyz6konyvvezetdje Toth Andrea.
Nyilt szavazassal, 14 igen, egy tartozkodas meghoztak az alabbi hatarozatot:
12/2014. (XI.29.) szamu kozgyulési hatarozat
A kozgyiilés jegyz6konyv-hitelesit6i Slemmer Laszlo és Bathory Péter

Gervai Péter levezetd elnok ezutan megkérte az egybegytlteket, hogy mutatkozzanak be
egymasnak.



Gervai Péter levezet6 elnok a bemutatkozasok utan ismertette a kozgytlés elére
meghirdetett napirendjét:

1) alapszabaly mddositasa, elfogadasa

2) Az egyesiilet jovdje, tagi aktivitas, az egyesiilet belsé és kiils6 miikodése, a
vonatkozo szabalyok megvitatasa, létrehozasa, modositasa, elfogadasa

3) Az irodavezetdi pozicidéval / alkalmazottal kapcsolatos kérdések, "HR-stratégia"

4) Az irodaval / dllandé vagy ideiglenes hellyel kapcsolatos kérdések

5) Az egyesiilet pénziigyi miikodésének kérdései

6) 2015-6s éves terv megbeszélése és elfogadasa

7) elnokség-valasztas

8) tagkartya-készités
9) elismerés, jutalmazas (tagok, elnokség)

10) Projektek az egyesiileten kiviili wikipédistakkal

11) egyéb, kozgytilési allasfoglalast ("vélemény-szavazast") igénylé felvetések,
témak

12) egyéb, kozgytilési allasfoglalast ("vélemény-szavazast") NEM igénylé felvetések,
témak

A kozgytlés a napirendi pontokat egyhangulag elfogadta.

2) A Wikimédia Magyarorszag Egyesiilet Alapszabalyanak elfogadasa

Gervai Péter ismerteti az alapszabaly modositasat.

A modositott alapszabalyt az egyesiileti listara az irodavezet elézetesen kikiildte, hogy aki
akarja kommentalja.

Mészoly Tamas hozzaftizése: Az el6z6 kozgyilés elfogadta, majd a birdsag egy szép hossza
modositasi listat kiilldott, egyik tagtarsunk fia, elvégezte a modositasokat. Koszonet érte!

Mészoly Tamas szerint egy-két dolgot mashogy kéne, mert az egyestilet sajatossagai miatt
valtoztatni kell.

11 ora és 11.15 kozott két 4j tag érkezik.

2) Az egyesiilet jovdje, tagi aktivitas, az egyesiilet belsé és kiilsé6 miikodése, a
vonatkozo szabalyok megvitatasa, 1étrehozasa, modositasa, elfogadasa.

Gervai Péter ismertet, felvazolja, hogyan szokott mikodni az egyesiilet, azaz az elején
lelkesedés, aztan lassacskan elhal a dolog, mert nem csinal senki semmit. A tagoknak kéne
részt venni az egyesiilet életében, tagok nem azért nem csinalnak semmit, mert nem érdekli
6ket, hanem rendszeres havi (1-2) 6ras tevékenységként kellene beagyazni a tagok életébe
az egyesiilettel valo foglalkozast.

- pl. éves terv kitalalasa nem kifejezetten az elnokség feladata

- programtervek dsszegyjtése, kozos kitalalasa
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- programok megtalalasa
- wp 450 aktiv ember ebbdl tag 40

- biztos nekik vannak vagyaik, amit szeretnének megvaldsitani, ebben tud segiteni az
egyestilete, tamogassa a wp programokat, amihez pénz kell

- ha a tagsag nem akar v nem tud ilyen dolgokkal foglalkozni, akkor nem mikddik az
egyesiilet, be lehet zarni

- programok megvaldsitasa, nem nekik kell csinalni a programokat, de vegyenek részt benne
legalabb, vagy segitsenek a lebonyolitasban

- alkalmazottal, irodaval kapcsolatos dontésekben is részt kell vennitik

- pl. heti talalkozok tervezése indokolja az irodat

- az egyesiiletnek sziiksége van a tagok aktivitasara, rendszeres aktivitasara.!
Van-e értelme az egyesiiletnek, lesznek-e tagok?

Slemmer Laszl6 — mas egyesiiletbeli tapasztalatok:

- mi a baj azzal, ami van?

- mi kar szarmazik abbol, ha megsziinik az egyesiilet?

- mi a j6 benne?

*pénz

*tanulasi lehetéség — tudom hol tudok segitséget kérni, hol tudok kérdezni
*nemzetkozi mozgalomban valo részvétel

- milyen karok

- hogyan miikddnek a sikeres kapcsolatok

* k6z6s kulturalis alap — ez megvan, szabalyok elvek

*talalkozasi gyakorisag - hianyzik, pl. a sor6zés nevii dolog, havi egy ora, nem kell
meghatarozni a témat, csak dumcsi; évente egyszeri konferencia, kiilonféle muhelyek
témakore koré csoportositva

* biiszkélkedési egytitthat6 - megvan

* romantika -

* kozos jovo vallalasa — fugg a kozgytiléstol
Nem az az elv, hogy el6re, hanem, hogy utanam!
Gervai Péter hozzaf(izése:

OSM példa, havi egy talalkozo, valaki vallalta a megszervezését, rovid el6adast, beszélgetés
- aztan mindig j6 sokaig maradnak, az el6adas a behuz6 indok, fontos

Balogh Monika:
- a kgy jelenlévdk kozott nem sokan aktiv szerkeszték, be kell vonni az aktiv szerkesztéket
is

levlista, kocsmafal is



- el6sz0r egy sima sOrozés, aztan majdcsak csapddnak
Bihary Gabor:

- havi egy oras elfoglaltsag, szerinte sokkal tobb, mar csak a levlista elolvasasa, néha
lelkesedik, de ha elhagyja, akkor nem elég neki egy 6ra kibogozni, hogy mir6l volt sz6

- wikidata vitai miatt sem annyira aktiv mar

-sziiksége lenne egy értelmes kiképzésre

- ezért elment t6le a kedve

- mostantdl tobb ideje lesz, jobban részt tud venni az egyesiilet életében
- politikai 6sszeférhetetlenség megvitatasa

Gervai Péter:

- egyesiileti lista forgalma szinte semmilyen

- pl. amikrél szolhatnak a levelek — stratégiai tervezés

- nem olyan sok a levél és nem olyan bonyolultak, mivel kilon, fiiggetlen programok
vannak, lehet bel6le valogatni, mindenki

- az elnokségi lista sokkal aktivabb, az egyesiileti listara mehetnének jobban a levelek, témak

Hajda Kalman: Az elnokség, ha maga akar valamit, nem teszi ki az egyesiiletire, ha
segitséget akar, akkor oda.

Gervai Péter: Az a baj, hogy nulla reakcié szokott onnan jonni, az egyesiiletir6l, de inkabb
azt fogjuk hasznalni mostantdl, nem felesleges dumcsi, mint az admin listan, az elnokség
dont mindenben, de az elnokség szeretné, ha a tagsag is segitene a dontésben.

Allésfoglalé\s:

A tagok egyet értenek abban, hogy fontos, hogy rendszeresebben részt vegyenek az
egyesiilet életében, az egyesiilet belsé életének aktivitasat fokozni kell, informacio
aramlas javitasaval, rendszeres, havi személyes talalkozasokkal.

16 egyhangulag elfogadva a fenti allasfoglalas

12.00 sztunet — 12.15-ig

Kozgytlés folytatodik az alapszabaly modositasaval.

3) Az irodavezetd6i pozicioval / alkalmazottal kapcsolatos kérdések, "HR-stratégia”
4) Az irodaval / allandé vagy ideiglenes hellyel kapcsolatos kérdések

6) 2015-0s éves terv megbeszélése és elfogadasa

Kovetkez6 téma a fenti harom napirendi pont.

Gervai Péter: Az egyesiilet egy éve kiiszkodik az iroda kérdésével, és hogy legyen-e
irodavezetd. Tavaly majdnem felmondtak az iroda bérleti szerz6dését, de rosszul csinaltak,
ezért maradtunk. 2015 februarjaban lejar a szerz6dés, valdszinlleg nem fogjak
meghosszabbitani. Tehat ez az iroda nem lesz! El kell donteni, hogy sziikség van-e irodara,
ez Osszefiigg az alkalmazottal is. Amikor felvették az alkalmazottat ¢k sem tudtak, hogy
mire vette fel. Ez igy nem jo, 6 azt csinalja, amire felvették, de nem ez a jo ut. WMF is
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beleszol, 6k fizetik, amit megpalyazunk, de nem barmit. Az elndkség végiil is azt siitotte ki,
hogy olyan ember kell aki nagyon 6nallo, ki tudja talalni, hogy milyen ponton kell részt
vennie, meg tudja szervezni azt, hogy azért a pénzért amit 6 tud, hatékonyan véghez is tudja
vinni. Projektmenedzser kell, aki kozosségileg menedzseli, motivalja a wp-seket, tagokat,
koordinal. Nagyon fontos a kozosség ismerete. Nem kell wp-snek lennie, de képes legyen
kozosségben lenni, motivalni, tudjon részt venni, megtalalni az igényeket, ezt
kommunikalni, és visszacsatolni. Plusz az adminisztraciés dolgok 1is persze. A
projektmenedzsernek kell majd eldonteni, hogy kell-e neki még plusz ember, mennyiért, stb.
Erre a posztra kell még talalni embert. Vagy fejvadasz cég, vagy elnokség keres — ez eléggé
esélytelen. Ebbél adodik, hogy kell-e iroda. K6zosségi iroda, lakas iroda, kisebb helyiség,
cuccok hova mennek majd. Minek legyen iroda, arra a par gytilésre, nem kell iroda, de hol
taroljuk az iroda mostani berendezését, iratokat, stb.

Februarig el kell donteni, hogy mi legyen, mert megsziinik ez a hely. Ezt a tagsagnak,
egyestiletnek kell eldonteni.

Viczian Balazs: Irodanak akkor van értelme, ha hasznaljuk.

Slemmer Laszlo: projektmenedzser — projektmenedzserek szovetséghez kell fordulni, tok
profik, mindent tudnak, ami nekiink kell

Slemmer Laszl6 vallalja az Osszekottetést, le kell irni, hogy mit akarunk, 6k keresnek
embereket

iroda — milyen kar éri az egyesiiletet a megsziintetésével?
*berendezés, iratok tarolasa
*tudat, hogy van egy hely megsziinik, nincs székhely

Gyenes Orsolya: nagyon szeretné a meetingeket, ehhez kell egy hely. Vannak olyan helyek,
ahol lehet bérelni alkalomszerten.

Hajda Kalman: sziikség van egy helyre, ahol talalkozokat lehet szervezni, cuccot tarolni
Bihary Gabor: ez még nem azt jelenti, hogy kell iroda
- coworking places

Arnold Karoly: javasolja, hogy az irodavezeté hatarozott ideji szerz6dését hatarozottra
valtoztatni és ezzel az atadast is zokkendmentessé tenni

Damokos Bence: miért jo az iroda, ok megbeszéltiik, egyszerti haszon koltségelemzést kell
végezni, mi a megfelel6bb

Az irodavezet6vel kapcsolatban — az elnokségé a munkaltatoi jog, kész tények vannak
Nagy Ferenc: nem hangzik el mi a cél, el¢szor partitira, aztan a karmester

Gervai Péter: a kozosséget nem & hozta létre, a kozosség létezik, az egyesiilet segiti a
wikipédistakat, ad helyet, pénzt, segitséget. Lenne egy jelolt a projektmenedzserségre 6t
nagyon érdekli a kozosségszervezés, de még folyamatban van a megbeszélés.

kozosségépités — nem megcsinalja a programot, hanem embert keres ra
Barna Zsolt: el6szor el kell donteni mit fogunk csinalni aztan kell ra embert talalni
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Hajdu Kalman: projektmenedzser nem old meg feladatot.

Slemmer Laszl6 nem ért egyet.

Gervai Péter: igazibol inkabb kozosségszervezorél van szo

Slemmer Laszl6: A projektmanager a koltségeket is remekiil be tudja 16ni.

Gyenes Orsolya: addig, amig lesz projektmanager addig is kell az adminisztraciot vezetni.

Mészoly Tamas: félallasnak is lehet, palyazatot kell kiirni ra, amire a mostani irodavezetd is
jelentkezhet.

Forgacs Maté: azért keres az egyesiilet alkalmazottat, mert az elndkségnek nincs ideje, sem
tudasa is, hogy ezt ellassa.

Mészoly Tamas: nem szakképzettség kell hozza, hanem hogy tul sok minden fut egyszerre
pl. palyazat kovetése stb.

Viczian Balazs: az egyestilet felépitése 5 elnokségi tag, feladatokat fel kell osztani.
Mészoly Tamas: adminisztraciot az dnkéntesek nem fogjak csinalni.
Arnold Karoly: 100 6ra/hé az adminisztracié mas egyesiiletben pl.

Barna Zsolt: beszéliink, de nem megoldas, akarunk-e tovabb létezni, kell-e olyan ember aki
projektmanager, akinek a kezébe adjuk az egyesiilet életét, akarunk-e ilyen kiils6s embert
aki ezt csinalja.

Arnold Karoly: Damokos Bence, Mészoly Tamas csinalta eddig.

Balogh Monika: igenis kiilsés kell, akire ra lehet nyomni ezeket a dolgokat, és igenis
fizetésért.

Viczian Balazs: most hobbi szinten mikodik az egyesiilet, ha tovabb akar az egyesiilet errél
a mostani szintrél lépni, akkor igenis kell egy ember.

Slemmer Lasz16: mivel meg lesz valasztva az 1j elnokség, megkapja-e a felhatalmazast, hogy
dontson ebben a dologban? Ha meg akarjuk valtoztatni, akkor mi rossz lesz abbdl, ha a
mostani nem lesz.

Arnold Karoly: nem akarunk elébb 4j elndkséget valasztani?

Gervai Péter felteszi a kérdést, hogy van-e valaki, aki 6nként szeretné vallalni az elnckségi
tagsagot.

Tobben feltették a keziiket.

Barna Zsolt: meg kell fogalmazni, hogy tovabb akarunk-e 1épni a hobbiszintrél, ami szerinte
jol mtikodik.

ElSbb 4j elnokséget kell valasztani!

Viczian Balazs: ha eldontjik, hogy foljebb 1épiink, és behozunk egy embert, akkor el kell
donteni, hogy ki mit fog csinalni.

5 elnokségi tagot kell valasztani
Arnold Karoly: mas egyesiiletekben, megvalasztja a kozgytlés a tagokat, aztan elosztjak a

feladatokat, amig nincs elfogadva az Uj alapszabaly, addig nem szavazhatunk olyat, ami
nincs benne.
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A kozgytilés megszavazta 16 igen 1 tartézkodassal, hogy valasszuk meg az uj
elnokséget

Hanak Gabor, Nagy Ferenc a titkos szavazas szavazatszamlalo bizottsag.

2 tartézkodas 15 igen

Poziciok:

elnok, alelnok, gazdasagi, 2 tag

elnok jelolt — Gervai Péter

gazdasagi alelnok jelolt - Balogh Monika

operativ alelnoki jeloltek — Mészoly Tamas, Bihary Gabor (bar politikus), Viczian Balazs
tagok — Gyenes Orsolya, Slemmer Laszlo

Az tgyvezetd alelnok nagyon fontos, Mészoly Tamas vallalja, de messze lakik, Viczian
Balazs ezért nem szeretné csinalni. Olyan tiv. alelnok kell, aki itt van.

Gervai Péter végigkérdezi, hogy a jeloltek vallaljak-e, egyértelmiien igennel valaszoltak.
Titkos szavazas kovetkezik.

Bihary, ha nem lesz alelngk, akkor szivesen lesz elnokségi tag.

Két menetes titkos szavazas: elnok, alelnokok. Aztan a tobbi tag.

Szavazatok ismertetése:

Gervai Péter elnok - 16 szavazattal

Balogh Moénika - gazdasagi alelnok - 16 szavazattal

Bihary Gabor - 11 szavazattal operacids alelnok

Mészoly Tamas - 2 szavazat

Viczian Balazs - 3 szavazat

13/2014. (XI1.29.) szamu kozgyulési hatarozat
A kozgyulés a titkos szavazas eredményét és ezzel az 1j elnokséget elfogadja.

Masodik fordul¢ a tagokrol.

Gyenes Orsolya - 9 szavazattal elnokségi tag
Mészoly Tamas — 11 szavazattal elnokségi tag
Slemmer Laszl6 - 8 szavazat

Viczian Balazs - 4 szavazat

14/2014. (XI1.29.) szamn kozgyiilési hatarozat
A kozgyulés a titkos szavazas eredményét és ezzel az 1j elnokségi tagokat elfogadja.

Tavozott a kozgytilésrél 3 szavazoképes személy
Vissza az alapszabalyra.

Mészoly Tamas ismerteti az alapszabalyban eszk6zolt modositasokat.



Gervai Péter felszolitja a kozgytlést, hogy szavazza meg az alapszabalyt

13 igennel a kozgytlés elfogadta az 1 alapszabalyt

15/2014. (XI1.29.) szamu kozgyilési hatarozat

A kozgyulés egyhangilag elfogadja az uj, médositott alapszabalyt.

Visszatérve az el6z6 napirendi pontokhoz:

3) Az irodavezet6i pozicioval / alkalmazottal kapcsolatos kérdések, "HR-stratégia" .
4) Az irodaval / allandé vagy ideiglenes hellyel kapcsolatos kérdések.

Hozzajarul-e a kozgytlés ahhoz, hogy az elnokség sajat hataskorében dontson a fenti
napirendi pontokban?

12 igen, 1 tartézkodassal

16/2014. (XI1.29.) szamu kozgyilési hatarozat
A kozgyulés hozzajarul ahhoz, hogy az elnokség sajat hataskorében dontson az
irodavezetoi poziciéval/alkalmazottal és az irodaval kapcsolatos kérdésekben.

5) Az egyesiilet pénziigyi mikodésének kérdései

Viczian Balazs: mindez kapcsolatban van, mit csinaltunk eddig, mit akarunk csinalni stb., ez
alapjan be lehet 16ni, hogy mennyi lesz pl. az alkalmazott, iroda bérlete, stb. havi kiadasok,
az adminisztracios koltségek évek ota fixek.

Mészoly Tamas: mi az egyesiilet pénziigyi helyzete?
A WMF-el most éppen nincs palyazat, abbol él az egyesiilet, ami a szamlakon vannak.
Viczian Balazs: el6adja a helyzetet.

150 %-os volt az indulds, most nem palyazott az egyesiilet, hasznaljuk, amink van, ami a
2014-es terv azt hasznalhatjuk, a maradékot visszautaltuk az FDC-nek

Ismerteti az egyesiilet bankszamlait.

Gervai Péter: az egyesiilet pénziigyi helyzete stabil, ha kell pénz lehet megint palyazni.
Nagy Ferenc: miért nem palyazunk eu-s vagy egyéb pénzekre?

Mert tul bonyolult. Hangzik el a valasz.

Viczian Balazs ismerteti a kiadasokat — amit 9sszefoglalt mar egy tablazatban, el is kiildott a
az egyesiilet levelezg listajara.

Az 4j elnokség dolga a program kitalalasa
Mészoly Tamas: a WMF a programokrol sokkal részletesebb értékelést, beszamolot var

Damokos Bence: a WMF-nek mindegy mennyit pénzt ad, csak lassa, hogy mire koltik az
egyestletek.

A kozgytlés tudomasul vette a tajékoztatast, egyhangulag.
6) 2015-0s éves terv megbeszélése és elfogadasa
Mivel per pillanat nincs kész éves terv. Gervai Péter felvazolja eddig hogy volt:

2014-es terv alapjan el lehet késziteni, hiszen nem tul sok valtozas lesz benne.
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Mivel eddig az elnokség készitette el a tervet, viszont szeretné, hogy most a tagsag is
beleszoljon.

Hatarozati javaslat:

A kozgyulés tudomasul vette a tajékoztatast és felhatalmazza az elndkséget, hogy készitse el
a jovo évi tervet a tavaszi kozgytlésre.

13 szavazattal egyhangulag elfogadva.

17/2014. (XI1.29.) szamu kozgyulési hatarozat
A kozgyulés egyhangi szavazassal felhatalmazza az elniokséget, hogy készitse el a
JOvo évi tervet a tavaszi kozgyulésre.

Hatarozati javaslat:

Felhatalmazza az elndkséget a maximalis keretosszeg meghatarozasara az egyesiilet
mukodéséhez szikséges infrastruktira ellatasara tugy, hogy az erre koltott osszeget ne
haladja meg a 2014-es biidzsében erre koltott Gsszeget.

12 igen, 1 tartézkodassal

18/2014. (XI1.29.) szamu kozgyulési hatarozat

A kozgyileés felhatalmazza az elnokséget a maximalis keretésszeg meghatarozasara
az egyesiilet mukiodéséhez sziikséges infrastruktura ellatasara 1ugy, hogy az erre
koltott 6sszeget ne haladja meg a 2014-es biidzsében erre kéltott osszeget.

10) Projektek az egyesiileten kiviili wikipédistakkal
Damokos Bence: eu-s szerkeszté maratont tervez.

Nem igényel hatarozathozatalt.

8) tagkartya-készités

Médis Agnes 6tlete — amit az egyesiilet timogat — de, mivel 6 most nem tudja eléadni a
javaslatot, mert tavozott a kozgyilésr6l. Bathory Péter lat benne fantaziat, késébb
visszatériink ra.

A kozgytlés elfogadja.

Nem igényel hatarozathozatalt, elnapolva.

9) elismerés, jutalmazas (tagok, elnokség)

Mészoly Tamas: Mivel 0j elnokség valasztatott, naaaaaagy koszonet a lekdszondknek.
Féleg Viczian Balazs az elmult két évben nagyon sokat tett az egyesiiletért. Meg Andi is.
Az el6z6 évben megszavazott egyszeri juttatas.

Hajdu Kalman Bokor dija

19/2014. (XI.29.) szamu kozgyilési hatarozat
A kozgyulés megbizza az elniokséget, hogy a dijakkal kapcsolatos javaslatokat a
tavaszi kozgyulés elé terjessze.



13 igen, egyontetl
Tovabbi napirendi pontokat hatarozat nélkiil lezarja, mivel azok hatarozatot nem
igényelnek.

Gervai Péter levezet6 elnok ezek utan megallapitotta, hogy tobb javaslat, észrevétel,
hozzaszolas nincs, igy megkoszonte a jelenlévéknek a részvételt, majd tobb napirendi pont
nem lévén, a kozgytlést 15 ora 48 perckor berekesztette.

Kmf.

Gervai Péter Toth Andrea
levezet6 elnok jegyz6konyvvezetd
Slemmer Laszl6 Bathory Péter
jegyz6konyv-hitelesitd jegyz6konyv-hitelesitd
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