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1. Cél

€rvényesiilését.

* A Magyar Lelki Elsosegély Telefonszolgélatok Szovetsége (tovabbiakban:LESZ)

elkotelezett a torvény betartaséban és betartatdsaban.

* elen szabalyzat célja a LESZ iltal nyilvéntartott személyes adatok térvényes
rendjének meghatarozasa, az adatvédelem alkotményos elveinek, az adatbiztonsag
kévetelményei érvényesiilésének biztositasa, valamint a Jogosulatlan hozzaférés, az
adatok  megvaltoztatasanak  és Jjogosulatlan  nyilvénossagra  hozataldnak

megakadalyozasa.

2. Hatdlya

®* A LESZ minden 6nkéntesére, tisztségviseldjére, alkalmazottjira és a kapcsolatba
keriild minden vallalkozéra, megbizottra, aki kezel személyes adatokat.

* A Szabélyzat személyi hatalya kiterjed a LESZ-re, tovabba a LESZ valamennyi
munkatarsira, megbizottjira, aki(k) a LESZ nevében vagy érdekében adatkezelést
végeznek, vagy munkakériik, feladatkériik azzal Osszefliggésbe hozhato.

* A LESZ-el kapcsolatba keriild minden természetes személy pl. iigyfél, alkalmazott

és vallalkozo személyes adataira.

* A szabilyzatban foglaltakat valamint az itt kiilén ki nem emelt elbirasokat az 2011,
évi CXII térvényben lefektetett egyidejli betartasa mellett kell alkalmazni.

® Az adott dokumentumok mindenkor hatélyos és a térvénnyel Osszhangban 1évo
verzidjit kell alkalmazni, A Jogszabilyi eléirasok mindenkor elényt élveznek,

3. Szervezet, feleldsségek
3.1. Szervezet

A LESZ adatvédelmét a LESZ elntkének megbizdsibo] Petrik Mihaly adatvédelmi biztos latja el.

3.2. Feladatkor, Felel6sségi korok

LESZ elnik: Feliigyeli az adatvédelmi szabalyzat kiadasat, feliilvizsgalatat, valamint nem megfeleldség
eseteben elrendeli a sziikséges javito intézkedéseket. Hatosagi kérdésekben déntési jogkorrel rendelkezik.

A 2011, CXII, évi CXII torvény az informacids Snrendelkezési jogrél és az
informécidszabadsigrol régziti a személyes adatok védelmét, valamint a kozérdekii
és a kozérdekbél nyilvanos adatok megismeréséhez és terjesztéséhez vald jog
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LESZ irodavezetd : Biztositja a papir alapti személyes adatokat tartalmazé iratok védelmét, valamint az

ezekkel kapesolatos bizalmassag, sértetlenség és a helyreallitassal kapesolatos feladatok ellatdsat és
ellendrzését.

Adatvédelmi biztos: A LESZ elndkénck megbizdsabol elkésziti, illetve karbantartja az adatvédelmi
szabélyzatot, valamint biztositja az elektronikusan kezelt adatok védelmét, a bizalmassag, sértetlenség és a
helyreillitassal kapcsolatos feladatok ellatasét és ellencdrzését.

3.3. Kapesolddé dokumentdcia

Az informécios onrendelkezési jogrél és az informécidszabadsagrol sz616 2011. évi CXIL Tv.
Informatikai Biztonsagi Szabalyzat
Iratkezelési szabdlyzat

Rendészeti, és vagyonvédelmi szabalyzat

4. Definiciok

1. érintert: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kozvetleniil vagy
kdzvetve - azonosithatd természetes személy;

2. szemdlyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhaté adat - kiilénésen az érintett neve, azonosito jele,
valamint egy vagy t5bb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossdgara
Jellemzd ismeret -, valamint az adatbol levonhaté, az érintettre vonatkozé kovetkeztetés;

3. kiilinleges adat:

a) a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a vallasos vagy
mas vilagnézeti meggy6z6désre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a szexualis életre vonatkozo
személyes adat,

b) az egészségi éllapotra, a kéros szenvedélyre vonatkozd személyes adat, valamint a biiniigyi
személyes adat;

4. biintigyi személyes adat: a biintetéeljéras soran vagy azt megeldzBen a biincselekménnyel vagy a
biintetdeljarassal dsszefiiggésben, a biintetéeljards lefolytatasara, illetve a biincselekmények
felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-végrehajtis szervezeténél keletkezett, az érintettel
kapcsolatba hozhatd, valamint a biintetett elééletre vonatkozo személyes adat;

5. kozérdekii adat: az Allami vagy helyi onkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatirozott egyéb kozfeladatot ellaté szerv vagy személy kezelésében lévo és tevékenységére
vonatkozd vagy kozfeladatanak ellatasaval Osszefliggesben keletkezett, a személyes adat fogalma ald
nem esd, barmilyen médon vagy formaban rogzitett informacio vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének
modjatol, 6nalld vagy gyijteményes Jellegétol, igy kiilondsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti
felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjed6 értékelésére, a birtokolt
adatfajtakra és a miiksdést szabalyozo Jjogszabélyokra, valamint a gazdalkodéasra, a megkotott
szerzédésekre vonatkozo adat;

6. kozérdekbdl nyilvanos adat: a kdzérdeki adat fogalma ala nem tartozé minden olyan adat, amelynek
nyilvdnossagra hozatalat, megismerhetdségét vagy hozzaférhetdve tételét torvény kozérdekbdl
elrendeli;
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1. hozzdjdrulds. az érintett akaratinak onkéntes &s hatdrozott kinyilvanitdsa, amely megfeleld
tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozé személyes adatok -
teljes kérii vagy egyes miiveletekre kiterjeds - kezeléséhez;

8. tiltakozds: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri;

9. adatkezel5: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely dnalléan vagy masokkal egyiitt az adatok kezelésének céljat meghatérozza,
az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozd dontéscket meghozza és végrehajtja, vagy
az altala megbizott adatfeldolgozéval végrehajtatja;

10. adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetleniil az adatokon végzett barmely miivelet vagy a
miiveletek Osszessége, igy kiilondsen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatisa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, Osszehangolasa vagy
Osszekapesolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi felhasznalasanak
megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositdsara
alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) régzitése;

11. adattovabbitds: az adat meghatéarozott harmadik személy szamdra tdrténd hozzaférhetévé tétele;
12. nyilvdnossdgra hozatal: az adat barki szdmara tértén hozzaférhetdveé tétele;

13. adaitirlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitasuk t5bbé nem
lehetséges;

14. adatmegjelilés: az adat azonositd jelzéssel ellatasa annak megkiilénboztetése céljabal;

15. adatzdrolds: az adat azonosité jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatirozott
idore t6rténd korlatozasa céljabol;

16. adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazé adathordozé teljes fizikai megsemmisitése;

17. adatfeldolgozds: az adatkezelési miiveletekhez kapesolodo  technikai feladatok elvégzése,
fliggetleniil a miiveletek végrehajtasahoz alkalmazott médszertd] és eszkdztdl, valamint az alkalmazas
hely€tol, feltéve hogy a technikai feladatot az adatokon végzik;

18. adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely az adatkezelovel kotétt szerzbdése alapjan - beleértve a jogszabaly
rendelkezése alapjan torténd szerzédéskstést is - adatok feldolgozasat végzi;

19. adaifelelds: az a kozfeladatot ellato szerv, amely az elektronikus dton kotelezben kézzéteendd
kozérdekii adatot elballitotta, illetve amelynek a miikédése soran ez az adat keletkezett;

20. adatkizI6: az a kozfeladatot ellétod szerv, amely - ha az adatfelelés nem maga teszi kizzé az adatot -
az adatfelelés dltal hozza eljuttatott adatait honlapon kizzéteszi

21. adatdllomdny: az egy nyilvantartasban kezelt adatok Osszessége;

22. harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet, aki, vagy amely nem azonos az ¢rintettel, az adatkezelével vagy az
adatfeldolgozéval;

23. EGT-dllan: az Eurdpai Unié tagallama és az Eur6pai Gazdasagi Térségrdl sz6l6 megéllapodasban
részes mas allam, tovabba az az 4llam, amelynek allampolgdra az Eurépai Unié és tagallamai, valamint
az Eurépai Gazdasagi Térségrdl sz616 megdllapodasban nem részes allam kozott létrejtt nemzetkozi
szerzGdés alapjan az Eurépai Gazdasagi Térségrd] sz616 megéllapodasban részes allam allampolgaraval
azonos jogallast élvez;
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5. Végrehajtis leirdsa
5.1. Adatok beszerzése

A LESZ a személyes adatot kizarolag az érintett hozzijarulasaval, illetdleg
Jjogszabalyi felhatalmazas alapjan kezeli.

Kiilonleges adat kizirlag az érintett irasos hozzajarulasaval. vagy torvényi, illetve
pélyaztatasokhoz elvartak alapjan kezelhet. Ezen szabalyok megsértése biintettjogi
kovetkezményekkel jarhat.

Az érintettet az adatkezelés megkezdése elétt a LESZ tajékoztatja az adatkezelés
Jjogalapjardl és az érintettet az adatkezeléssel Osszefligaésben megilletd jogairol.

Személyes adat kezelhetd akkor is, ha az érintett hozzijarulasanak beszerzése
lehetetlen vagy aranytalan koltséggel jarna a LESZ részére, és a személyes adat
kezelése az adatkezelére vonatkozo jogi kotelezetiség teljesitése céljabol, vagy az
adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol
sziikséges, €s ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6dd jog
korlatozasaval ardnyban all.

Amennyiben az érintett nem sajat személyes adatait adja meg, a LESZ csak akkor
kezel a tovabbiakban személyes adatot, ha a LESZ beszerezte az érintett
hozzijarulasat. Az érintett hozzijarulasat a LESZ minden esetben a torvényi
eldirasokkal 6sszhangban 6rzi meg.

5.2. Adatkezelés elvei

A LESZ személyes adat kizarélag meghatarozott célbol, a jog gvakorlasa és
kételezettség teljesitése érdekében kezeli.

A LESZ adatkezelése, annak életciklusaban megfelel az adatkezelés céljanak, az
adatok felvétele és kezelése tisztességes és torvényes.

A LESZ csak olyan személyes adatot kezel, amely az adatkezelés céljanak
megvaldsulasahoz elengedhetetlen és a cél elérésére sziikséges és alkalmas.

A LESZ személyes adatot csak a cél megvaldsulasahoz sziikséges mértékben és
ideig kezeli.

A LESZ az adatkezelése sordn biztositia az adatok pontossagat, teljességét,
helyreallithatosdgat, valamint az adatkezelés céljara tekintettel szilkséges
naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés céljahoz
sziikséges ideig lehessen azonositani.

A LESZ személyes adatot akkor kezel, ha

ahhoz az érintett hozzajarul,
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az érintett hozzajaruldsanak beszerzése lehetetlen vagy aranytalan koltséggel jarna,

az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol sziikséges,

az adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol sziikséges,
és ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez flizddo Jjog korlatozisaval
aranyban all.

5.3. Adatbiztonsagi kivetelmények

A LESZ az adatkezelési miiveleteket Ggy tervezi meg és hajtja végre, hogy a térvény
alkalmazasa soran biztositsa az érintettek maganszférajanak védelmét.

A LESZ gondoskodik az adatok biztonsdgirdl és megteszi azokat a technikai és
szervezCsi intézkedéseket és eljarasi szabalyokat, amelyek a torvény érvényre
juttatasdhoz sziikségesek.

A LESZ védi az adatokat a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés és sériilés, tovibba az alkalmazott technika megvaltozasabal fakada
hozzaférhetetlenné vilas ellen.

A személyes adatok papir alapi nyilvantartisa soran biztositjuk azok megfeleld
tarolasat, idegenek hozzaférésétdl vald védelmet.

A személyes adatok elektronikus feldolgozisa soran biztositjuk :

* a jogosulatlan adatbevitel és a rendszerben tarolt adatokhoz illetéktelenek 4ltali hozzaférés

megakadalyozasat;

* a telepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyredllithatosagat;

5.4. Az énkéntesek, a tagszolgalatok, a munkatarsak jogainak érvényesitése

Tajekoztatast kérhetnek — személyesen vagy firisban — személyes adataik
kezelésérdl, valamint kérhetik személyes adatainak helyesbitését, illetve — a
torvénnyel eléirt és elrendelt adatkezelések kivételével — torlését.

Tajékoztatast kérhetnek arrdl, hogy kik és milyen célbol kapjak vagy kaptak meg az.
adatokat, konkrétan :

¢ az adattovabbitas datuma,

e az érintett beazonositdsahoz sziikséges adatok,

e az adattovabbitas célja,

® az adattovabbitas jogalapja,

* az atadott adatok kdre, az adattovabbitas cimzettje.

A LESZ a jelen szabalyzat 1. sz. mellékletében réigziti az altala kezelt adatokat, az
adatkezelés c€ljat, jogalapjat, idotartamat.
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* Az Onkéntes , a tagszolgalat, a munkatrs kérheti adatvaltozds vagy téves
adatrogzités észlelése esetén adatainak helyesbitését, illetve kijavitasat. A LESZ
maximum hérom munkanapon beliil értesiti a dolgozét kért adatainak
helyesbitésérél, vagy annak megtagadasardl, annak indokldsaval.

®* A LESZ minden 6nkéntesével, tagszolgalataval illetve munkavallaldjaval annak
belépésével egyidejiileg tajekoztatdst ad az altala (lasd 1. sz. melléklet) kezelt
adatokrol.

* A LESZ irasban, vagy e-mailben téjékoztatja, nkénteseit, tagszolgalatait
munkavéllalojat, amennyiben olyan személyes adatot tart nyilvén, amely nem
szerepel az 1. mellékletben.

* A munkavdllalonak, az onkéntesnek, a tagszolgalatnak Jogaban all személyes
adatainak jogsérté kezelése ellen birésighoz fordulnia, hogy az adatkezelés a
Jjogszabilyban foglaltaknak megfelel, a LESZ, mint adatkezelé kisteles bizonyitani,

5.4.1 Helyesbités

* Amennyiben a személyes adat a valosagnak nem felel meg, és a valosagnak
megfelelé személyes adat rendelkezésére all, az adatot az érintett kérésére a LESZ
helyesbiti.

* Az adatot meg kell jeldIni, ha az érintett vitatja annak helyességét vagy pontossagat,
de a vitatott személyes adat helyessége vagy pontossaga nem allapithaté meg
egyértelmiien.

5.4.2 Torlés

1.

A LESZ torli a személyes adatot tartalmazé elektronikus adatokat, illetve megsemmisiti a
papir alapt dokumentumokat, ha :
* kezelése jogellenes:

® az érintett ezt kérelmezni és arra a szerzédéses Jjogok és kitelezettségek teljesitéséhez nincs
elengedhetetleniil sziikség, illetve a torvény ezt nem teszi lehetéve,

® az hidnyos vagy téves és ez az allapot jogszeriien nem orvosolhato, feltéve, hogy a térlést
térvény nem zérja ki;

* az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tarolasanak torvényben meghatarozott hatarideje
lejart;

e azt birdsag vagy a Nemzeti Adatvédelmi &s Informécidszabadsag Hatdsaga (Hatdsag)
elrendelte,

5.4.3 Zarolas

* Torlés helyett a személyes adat zarolandd, ha az érintett ezt kéri, vagy ha a
rendelkezésre allo informéciok alapjén feltételezhetd, hogy a torlés sértené az

érintett jogos érdekeit. Az igy zarolt személyes adat kizarolag addig kezelhetd, ami g
fennall az adatkezelési cél, amely a személyes adat torlését kizarja.

® A helyesbitésrdl, a zirolasirél és a tSrlésrdl az érintetett, tovabba mindazokat
értesiteni kell, akiknek az adatot koribban adatkezelés céljabol tovabbitottak. (Az
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értesités mellozhetd, ha ez az adatkezelés céljara valo tekintettel az érintett jogos
érdekét nem sérti.)

* Amennyiben az érintett helyesbités, zirolas vagy torlés iranti kérelme nem
teljesithetd, akkor a kérelem kézhezvételét kovetd 30 napon belil az érintettel
irasban kozoIni kell a helyesbités, zarolas vagy torlés irani kérelem elutasitasat és
annak ténybeli és jogi indokait. Ebben az esetben az érintettet tajékoztatni kell a
birésagi jogorvoslat, tovabba a Hat6séghoz valé fordulas lehetdségérol.

5.4.4 Nyilvanossagra hozatal

e A LESZ altal kezelt személyes adatok nyilvanossagra hozatala — kivéve, ha arra az
érintett felhatalmazast ad, illetve ha azt térvény rendeli el — tilos.

5.5. Adatok biztonsaga
e A LESZ az elektronikusan kezelt személyes adatokat szerverein tartja.

o A LESZ az elektronikusan kezelt személyes adatokat az MSZ ISO/IEC 27001
Informéciobiztonsagi eljarasi rend keretén beliil, az Informatikai biztonsagi
szabalyzatban rogzitett részletes gyakorlati megvaldsitassal biztositja :

* A mentések végrehajtasat és azok megfeleldségének ellenbrzését,
e A sziikséges archivalasok végrehajtasit és azok megfeleldségének ellendrzését.

e Az adatokhoz vald jogosultsag és hozzaférés megvalositasat és a megfeleloségének
ellendrzését.

e A szerver szoba fizikai védelmét.
e A virusvédelmet.

e A LESZ a manualisan kezelt személyes adatokat tartalmazo iratokat zarhat6 helyen
tarolja, és biztositja az illetéktelen hozzaférést.

5.5.1.1 Adattovabbités
o A LESZ a jogszabdlyban eldirtak kivételével (éves add bevallds), valamint hatosagi
intézkedéseket kivéve kizarolag a munkavallalé hozzajaruldsaval tovabbit személyes
adatokat harmadik fél szaméara, a harmadik fél altal eldirt adattovabbitasi igény
alapjén (pl. biztositd.)

5.5.1.2 Adatkezelés
o A LESZ a munkatdrsainak személyes adatait alapvetden a személyzeti, munkaligyi
adatok jogszabalyban eldirtak alapjan kezeli €s tartja nyilvan.

e A LESZ a killonleges személyi adatokat kizardlag a jogszabalyban eldirtak, valamint
pélyaztatasokhoz az érintett aldirasat kovetden tart nyilvan. A Térsasig kiilonleges
személyi adatokat csak Osszesitett adatként tovabbit. A kiilonleges személyi adatok
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biztonsagos és elkiilonitetten keriilnek tarolasra.

A LESZ munkaiigyi nyilvantartdsa, munkaiigyi adatkezelése a munkaviszony
létesitésére iranyuld elozetes eljaras és a munkaviszony megsziintetését kdvetden is
a Tdrsasag adatvédelmi szabdlyzata szerint torténik.

A személyligyi és munkaiigyi nyilvantartas jogszeriiségéért, a személyes adatok
védelméért, valamint a személyes adatokbol torténé adatszolgaltatisért a LESZ
irodavezet és az adatvédelmi biztos felelds.

A személyligyi, bér- és munkaiigyi nyilvantartas vezetésével kapcsolatos feladatokat
csak a munkakéri leirés alapjan ezen feladattal megbizott és a dolgozé munkavallald
lathatja el.

5.5.1.3 Személyes iratok kezelése

* o @

A LESZ az aldbbi személyes iratokat kezeli, kezelheti:

személyi adatlap, 6néletrajz, erkdlesi bizonyitvany,

a legmagasabb iskolai végzettségére (16bb végzettség esetén valamennyire),
szakkeépzettsége(i)re, idegennyelv-ismerete(i)re vonatkozo okiratok masolatai,

a munkavillalo felvételére vonatkozo javaslat, a munkaszerz6dés, munkakéri leiras
és ezek mddositasa(i), a modositasra irdnyulé engedély, a vezetdi megbizis és annak
visszavonasa, a munkaviszonyt megsziintetd irat, az irasbeli fi gyelmeztetésre,
kartéritési felelosség megallapitasara vonatkozo irat;

a munkavallalé munkaviszonyaval ésszefiiggd egyéb iratok;

a munkavallalénak a munkaviszonyaval 6sszefliggé més jogviszonyaival kapesolatos
iratok;
a munkavillalo kérelmére kiallitott, vagy énként atadott adatokat tartalmazé iratok.

A személyes iratokba jogosultak betekinteni:

Munkavillald, énkéntes a sajat adataiba;

LESZ iroda munkatarsai;

torveényességi ellendrzést végzé szervezet;

fegyelmi eljarast lefolytato testiilet vagy személy;

munkaiigyi per kapesan a birésig;

feladatkoriikben eljarva a nemzetbiztonsagi szolgalatok, valamint
munkaviszonnyal sszefiiggésben indult biintetéeljarasban a nyomozo hatésag, az
ligyész és a birdsag; az ligyészi torvényességi feladatkdrében eljarva az iigyész;

a személyes adatok kezelésével dsszefliggésben végzett vizsgalata soran a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag;

személyiigyi, munkaiigyi és bérszamfeji6i feladatokat ellatd szervezeti egység, a
LESZ iroda.

Kiilonleges személyes iratokba jogosultak betekinteni:
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*  Munkavallal$, dnkéntes a sajat adataiba;
* LESZ iroda munkatarsai;
* tOrvényességi ellendrzést végzd szervezet:
*  munkaiigyi per kapcsan a birésag;
L ]

a személyes adatok kezelésével Osszefliggésben végzett vizsgalata soran a Nemzeti
Adatvédelmi és Informaci6szabadsag Hatosag;
* palyaztatdsi ellendrzést végzd szervezet,

* Kiilonleges személyes iratokba valé betekintést minden esetben dokumentalni kell
(ki, mikor, miért és mely adatokat). A betekintésrdl készitett dokumentacidt 5 évig
kell megdrizni.

5.5.1.4 Bér adatok feldolgozasa
* A bér adatok feldolgozasa a torvenyekben eldirt bevallasi szolgaltatason feliil
kizardlag a termelés teljesitmény elszamolasahoz, valamint az adott Uzleti teriilethez
tartozd dolgozék béradatainak, illetve a LESZ elndk szamara a LESZ dolgozoinak
béradatainak a bérelszamolasi és teljesitmény elszamolasi programok alapjan térténd
kimutatisat, tovabbitasat biztositja a LESZ .

5.5.2 Munkaviszony megsziintetése, illetve a munkaviszony megsziintetése utani feladatok
1. A munkavillalé munkaviszonyénak megsziintetésekor a Kilépd papiron &sszhangban a
nyilvéntartott dokumentacidkkal, dokumentéltan rogziteni kell

* A hivatalosan visszaadott személyes adatokat tartalmazo papir alapn
dokumentumokat

® Azon papir alapii dokumentumok jegyzékét, amelyek eredetiben, vagy masolatban
megmaradnak — jogalap és idGtartam megjelsléssel

* Annak tényét, hogy az 8sszes Jjogosultsag és hozzaférési jog megsziintetésre keriil

® Azokat az elektronikusan tirolt személyes adatokat, amelyek megmaradnak —
Jjogalap és idétartam megjelsléssel.

Mellékletek:

* Adatbazis listak- (Onkéntes munkatarsak adatai, Alkalmazottak adatai, ljtikﬁltség
elszamolashoz sziikséges adatok)

*  Adatvédelmi nyilatkozat minta k/ -

Y
Lelki Els&segély %
@Teiefonszolgé tok
Szivetsege




o]

o0

r~

U]

wn

|||

an9 Yaugsadajag
- JuysauRyug
2831

(nadapy
'g|9jaunzs
‘AIpe ) eZSnyels
16ajuaap

ewezs
Aueayisnue;
nodey uein

spjejzebszia y

NEﬁnwucm
191944

POy
1eeSjozg

opr ‘ApPy
1s919]02Zg

op!
1sp19[0Z5

arau elduy

o[ -zeopy

23
2501y

QWD

O[945 n

249U

m_oth

WeZSIOg

IBIEPE YESIBIRYUNW SIUSNUQ “T/12PI2|IBIN




o0
—

~
b

o
—

L
—

| <
—

m
i

i|
—

—
—

o
~

nd Bl Kool KA R KA BN R B

ez

5

Se[uBzZsSyury

ewyzs
LIRS TR 1 |

A
81 1Apwazg

wezsle asau elAuy wezsopy ) Zsnivlg

AU 1591917ZS

AN

125108

IEJEPE J[9Z3Y YE)JOZEWeY|Y

€/ 124311




Melléklet/4.

Utikéltség elszamolas adatai

Név Név

Cim Cim

Sziil. Sziil.

a.n. a.n.

adosz. addsz.

Rendszim: Tipus: cm3: B/D Rendszam: Tipus: cm3: B/D
Név Név

Cim Cim

Sziil, Sziil.

a.n. a.n,

adosz. addsz.

Rendszim: Tipus: em3: B/D Rendszam: Tipus: em3: B/D
Név Név

Cim Cim

Sziil. Sziil.

a.n. a.n.

addsz. adosz,

Rendszam: Tipus: cm3: B/D Rendszim: Tipus: cm3: B/D
Név Név

Cim Cim

Sziil. Sziil.

a.n. a.n.

adosz. adodsz.

Rendszim: Tipus: em3: B/D Rendszam: Tipus: cm3: B/D
Név Név

Cim Cim

Sziil. Sziil.

a.n, a.n.

adosz. adosz.,

Rendszam: Tipus: em3: B/D Rendszam: Tipus: cm3: B/D
Név Név

Cim Cim

Sziil. Sziil.

a.n. a.n.

addsz. adosz.

Rendszam: Tipus: cm3: B/D Rendszam: Tipus: cm3: B/D




2.5z. Melléklet
Téjékoztaté a személyes adatok kezelésérsl

NYILATKOZAT

Alulirott név:

Sziiletési név:

Lakcim:

Telefonszam:

E-mail cim:

Adodazonosito jel: TAJ szam:
Anyja neve:

Sziiletési hely, idé:

hozzajarulok ... (tovébbiakban: Adatkezel8) részére fenti
személyes adataim kezeléséhez, az alabbi feltételekkel.

A Szolgéltaté adatkezelésére a személyes adatok védelmér8l és a kozérdeki adatok
nyilvanossagarél szolé 1992. évi LXIIL torvény (Avtv.) irdnyads. Az adatszolgaltatas
onkéntes.

Az adatkezelés célja a megbizasi szerzédésben foglalt, Adatkezel altal vallalt szolgaltatasok
€s kotelezettségek teljesitése, jogok ¢rvényesitése. a munkatdrsak azonositasa, a veliik valé
kapesolattartas és kommunikacié, statisztika készitése.

Tovabbi személyes adatok kezelése torvényi felhatalmazason alapulhat, amelynek célja
Jogszabalyi kitelezettségek teljesitése, Kezelt adatok: név, sziletési név, lakeim, telefonszam,
e-mail cim, adéazonosit6 jel, TAJ szam, anyja neve, sziiletési hely, idé.

Hozzdjarulok, hogy az Adatkezel részemre postai uton levelet, elektronikus tton e-mailt
kiildjon. Ezen hozzgjarulé nyilatkozat nem vonatkozik a kezelt adatok harmadik személy
részére torténd ataddsdra, ez a térvényben irt kivételekkel kizardlag az elézetes
hozzijarulasommal torténhet. Jelen hozzdjarulé nyilatkozat barmikor korlatozés. feltétel és
indokolds nélkiil visszavonhat6. Kijelentem, hogy ezen hozzajérulasomat énkéntesen, minden
kiilsd befolyas nélkiil, a megfelels tdjékoztatds és a vonatkozd jogszabalyi rendelkezések
ismeretében tettem meg.

Nyilatkozattevé aldirasa



